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Generalidades sobre la pobreza

en Costa Rica

Porcentaje de hogares en pobreza y pobreza
extrema en anos recientes esta estancado.
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¢ Qué hemos hecho
distinto?




Coordinacion interinstitucional
para propiciar desarrollo humano

Consejo Presidencial Social

33 instituciones que articulan esfuerzos, toman decisiones
y dan seguimiento de manera constante.




Coordinacion intersectorial para
propiciar desarrollo humano

Programas segun area estratégica de intervencion

v'Puente al Desarrollo: Genera capacidades en
familias en pobreza basica y pobreza extrema.

v Yo Me Apunto: Propicia la permanencia de
estudiantes de secundaria dentro del sistema
educativo.

v Alianza para el Empleo y el Desarrollo Productivo:
Impulsa condiciones para la generacion de empleo.




¢ Qué es Puente al
Desarrollo?




Puente al Desarrollo

v Estrategia de reduccion de la pobreza que
descansa sobre la articulacion interinstitucional.

v Cuenta con una serie de herramientas técnicas
para que el Estado asigne los recursos
disponibles a quien realmente los necesita.

v Su implementacion fue posible sin requerir de
recursos adicionales por parte del Estado.




Puente al Desarrollo

Indice de Pobreza dan respuesta a las
Multidimensional Variables del
se alimenta con Cogestores

Mapas Sociales

ofrecen datos para
orientar trabajo de




Herramientas para el cambio de
enfoque

IPM: indice de Pobreza Multidimensional de Costa Rica

 |Insumo para tomar decisiones de politica publica que
permitan combatir las causas estructurales de la

pobreza.

» Costa Rica ha tenido voluntad politica para implementar
esta medicion en un plazo de un ano.




Herramientas para el cambio de
enfoque

IPM: indice de Pobreza Multidimensional de Costa Rica

Educacion
m Vivienda
M Trabajo
m Salud

M Proteccion social

Se emplea cinco dimensiones con peso idéntico a cada una (20%)




Indicadores del IPM de Costa

Rica

Trabajo
(20%)

Proteccion
social (20%)

- Vivienda
Educacién Salud y
(20%) 20% ] acCesoO a
(20%) internet (20%)
Personas de 5a 17 Personas mayores
anos sin acceso al de edad sin Mal estado de las
sistema educativo aseguramiento paredes de la la
o vivienda (5%)
(5%) (5%)

Rezago educativo de
2 afos 0 mas para
personas de 7 a 19

anos (5%)

Sin logro de
bachillerato para
jovenes de 19 a 24
anos (5%)

Capital humano -para
al menos el 50% de
los miembros de 25 a
64 afnos- (5%)

Hogares sin agua
potable o tuberia
dentro de la vivienda

(5%)

Hogares sin
eliminacion adecuada
de excretas o sin
servicio sanitario
(5%)

Hogares con
desecho de basura

inadecuado(5%)

Desempleo de larga
duracion y
desalentados

(5%)

Mal estado del techo
de la vivienda
(5%)

Trabajo infantil y
juvenil

(5%)

Hacinamiento por
metro cuadrado de
construccion

(5%)

Irrespeto a derechos
asalariado (5%)

Sin acceso a internet
—para al menos el
33% de los
miembros- (5%)

Cuenta propia no
formal (5%)

Primera infancia sin
cuido

(5%)

Personas en
condicion de
discapacidad sin
transferencias del
estado (5%)

Personas adultas
mayores sin pension
(5%)

Jefaturas sin pareja,
con alta dependencia
economica y sin
subsidio del estado
5%)




Herramientas para el cambio de
enfoque

SINIRUBE: Sistema Nacional de Registro Unico
de Beneficiarios

Registro Nacional de Beneficiarios

Sistema Nacional de Informacidn Social

Usuarios Autorizados

Usuario :

|

I
Contrasena:
l l Consulta Piblica

m Programas incorporados a la fecha Ver aqui

Beneficiarios directos registrados a la fecha 876 968

;Olvidé su contrasen.

trasefia? Ingrese
Aqui




Herramientas para el cambio de
enfoque

Mapas sociales

Simbologia 75 distritos
@ Concentracion de Poblacién Pobre priOrita rios
—— fueron

= 3g7pn'oritarios identificados

) * De la poblacién en
65,4% Pobreza Extrema del pais

o * De la poblacién bajo la
SANSES Linea de Pobreza




Herramientas para el cambio de
enfoque

Mapas sociales

v’ Sin costo adicional gracias a convenios
interinstitucionales.

v Instituciones fueron capacitadas con un software
que permite identificar a las familias en pobreza,
cuadra por cuadra, hasta llegar a unidades geo-
referenciales minimas.

v’ Sirven para evitar el clientelismo.




Cogestores Sociales




Atencion directa a traves de
cogestores sociales

;. Quiénes son las y los cogestores
sociales?

v’ 160 profesionales en ciencias sociales
gque realizan trabajo de campo con las
familias en pobreza




Atencion directa a traves de
cogestores sociales

;. Qué hacen las y los cogestores sociales?

1. Realizan un diagnostico de la situacion de
as familias.

2. Disefian un plan familiar cuyo cumplimiento
es condicionante para incluir el subsidio.

3. Evaluan de forma regular el desarrollo de
las familias.




Atencion directa a traves de
cogestores sociales

Identificacion y seguimiento a 54 600
familias en pobreza extrema.




Atencion directa a traves de
cogestores sociales

1° etapa: subsidios condicionados

Se adquiere el compromiso de asumir un plan de
obtencion de capacidades; mientras este se desarrolla
se otorga transferencia de ¢75 000 (aprox $140)
mensuales.

Aproximado de costo de vida en Costa Rica
Electricidad mensual (250 kw/h): aprox $25
Caja de leche: aprox $1,5
Bolsa de arroz: aprox $4




Atencion directa a traves de
cogestores sociales

2° etapa: generacion de capacidades

3° etapa: empleabilidad




¢ Qué queremos
alcanzar?




Metas Plan Nacional de
Desarrollo 2015-2018

Resultado Metas nacionales Metas de largo plazo
2015-2018 2030

Mayor equidad en la Coeficiente de Ginia  Coeficiente de Gini a
distribucion del ingreso nivel nacional: 0,4924 nivel nacional: 0,450

Familias satisfacen 954.600 familias en Cero hogares en
sus necesidades condicion de pobreza  pobreza extrema
basicas y superan extrema, seran

linea de pobreza atendidas

Fuente: MIDEPLAN, Costa Rica




Meta Pais: Romper el ciclo de |la
pobreza

Ausencia de
[oF-To - Ted{o F-To [-15

Oportunidades Desempleo /
limitadas de Empleo
formacion precario

Privacion de
derechos
sociales

Exclusion
social
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